Max-Eyth-Realschule Backnang

Berufsorientierung

Berufliche Orientierung (BO) ist wesentlicher Bestandteil individueller Férderung und basiert auf festge-
stellten Kompetenzen, Potenzialen und Interessen der Schiilerinnen und Schiler. Jugendliche werden da-
bei in die Lage versetzt, ihre Bildungs- und Erwerbsbiografie eigenverantwortlich zu gestalten und diesen
Prozess in einem Portfolio zu dokumentieren. Berufsorientierung ist als Leitperspektive des Bildungsplans
2016 die Aufgabe der ganzen Schulgemeinschaft.

Die Inhalte der Berufsorientierung der Max-Eyth-Realschule sind in einem BO-Curriculum festgelegt, die
Zustandigkeiten der Facher sind dabei klar definiert. Eine federflihrende Funktion hat dabei das Fach
Wirtschaft/Berufs- und Studienorientierung.

Folgende Inhalte des BO-Curriculums bereiten die Schilerinnen und Schiler auf den Einstieg in die
Berufswelt vor:

* Inden Projekten Profil-AC und MEHR-SE (schulinternes soziales Engagement in 12 verschiedenen
Aufgabenfeldern von der Schiilerbibliothek bis zu den Schulsanitdtern) sammeln die Schilerinnen
und Schiiler der achten Klasse elementare Erfahrungen, die auch in der Berufswelt wichtig sind.

* Die Projektpriifung in Klasse 9 und 8 (G-Niveau) ist fiir die BO ein wichtiger Baustein.

* BOist wichtiger Bestandteil im Fachunterricht (Deutsch / WBS und andere Facher).

*  BO-Module in der Themenwoche 1 beinhalten Berufswahlunterricht, Expertentag, Besuch der
Berufsberatung und Bewerbertraining.

* Beider Veranstaltung Coaching 4 Future werden innovative MINT-Berufsfelder vorgestellt.

* In den BO-Betriebspraktika in Klasse 9 und 8 (G-Niveau) gewinnen die Schiilerinnen und Schiler
erste Einblicke in die Berufswelt.

* Die Berufsberatung ist ein wichtiger Kooperationspartner. Unser Berufsberater bietet jeden
Donnerstag in seinem Biiro an der MER Beratungsgesprache fiir Schiilerinnen und Schiiler sowie
Eltern an (Beratungsort Schule). In Kooperation mit dem Koordinator der Berufsorientierung und
anderen Lehrkraften bietet unser Berufsberater zahlreiche Workshops fiir Schiilerinnen und
Schiiler plus Lehrkrafte an.

Auch durch...

e den Besuch von Berufsmessen (z.B. Aktionstag Berufswelt, Fokus Messe Beruf),

* individuelle Betreuung durch den Berufswahlcoach,

» Aktivitaten bei und mit unseren Bildungspartnern und Kooperationspartnern Tesat-Spacecom,
stoba Prazisionstechnik, Kreissparkasse Waiblingen, Autohaus Mulfinger, Altenheime Backnang
und Wildberg, Holz automation Backnang,

* Betriebsbesichtigungen (Bsp. Technikunterricht, ...),

* individuelles Bewerbungstraining,

* den Expertentag, bei dem Vertreter von zahlreichen regional ansassigen Betrieben Berufe und
Berufsfelder vorstellen,

* das Erstellen eines Berufswahlportfolios,

* und die Bereitstellung von Informationen zur Berufsorientierung...

... werden unsere Schiilerinnen und Schiiler auf die aktive und eigenverantwortliche Gestaltung ihrer
Bildungs- und Erwerbsbiografie vorbereitet.

Kosten entstehen — auRer den liblichen Lehr- und Lernmitteln — keine, auch nicht fiir die Schiilerinnen
und Schiiler. Eventuelle Fahrkosten iibernehmen die Schiiler selbst. Alle anderen Angebote verursachen

fir die Schule keine Kosten.

Weitere Informationen finden sich auf unserer Homepage www.mer-backnang.de.




